
 

PON 2007-IT- 05 1 PO 007 – 

“Competenze per lo sviluppo” –Annualità 2011/2012 

GRADUATORIA  DEFINITIVA C-4-FSE 2011-684 Verso Archimede 

Cognome 
Nome 

Laurea specifica Altri titoli 
afferenti la 
tipologia di 
intervento 

Esperienze di 
docenza nel 
settore di 
riferimento 

Esperienze 
lavorative nel 
settore di 
pertinenza 

Punteggio totale 

SORRENTI 
LOREDANA 

6 4 5 5 20 

CAMMAROTO 
ANTONIO 

6 3 5 5 19 

GENTILE 
GIUSEPPE 

6 3 5 4 18 

LA BARBIERA 
MONICA 

6 4 2,5 5 17,5 

FAILLA GIOIA 6 1 2,5 5 14,5 

Laurea specifica: punti 6 

Laurea non specifica: punti 2 

Titoli afferenti la tipologia dell’intervento : 1 punto per ogni titolo (max 4 punti) 

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza. 0,5 per ogni corso (max 5 punti) 

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza: 0,5 per ogni annualità ( max 5 punti) 

    

                      30/05/2012 

                                                                                                    Il Dirigente scolastico 
                                                                                                           F.T Prof.ssa Maria Rosaria Mangano 

 



                                                                                                                                

 

                                                              

                                              

 
“Competenze per lo sviluppo” –Annualità 2011/2012 

 
GRADUATORIA DEFINITIVA PON 2007-IT- 05 1 PO 007 

Sua eccellenza Latino  C-4-FSE 2011-684 
 
 

 
 
Cognome 
Nome 

Laurea 
specifica 

Altri titoli 
afferenti la 
tipologia di 
intervento 

Esperienze di docenza 
nel settore di 
riferimento 

Esperienze 
lavorative nel 
settore di 
pertinenza 

Punteggio totale 

PARADISO 
CARMELA 

6 1 5 0,5 12,5 

REALE 
CLAUDIA 
10/7/83 

6 0 0 0 6 

ARDIZZONE 
FRANCESCA 
14/4/82 

6 0 0 0 6 

 
Laurea specifica: punti 6 
Laurea non specifica: punti 2 
Titoli afferenti la tipologia dell’intervento : 1 punto per ogni titolo (max 4 punti) 
Esperienze di docenza nel settore di pertinenza. 0,5 per ogni corso (max 5 punti) 
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza: 0,5 per ogni annualità ( max 5 punti) 
 
 
 
   30/05/2012                                                                             Il Dirigente scolastico 
                                                                                                           F.T Prof.ssa Maria Rosaria Mangano 


	Cognome

